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Szxor.A PODSTAWOWA
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GELOWNE ZAY.OZENIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
DORADZTWA ZAWODOWEGO W SZKOLE PODSTAWOWE.J NR 86
IM. POWSTANCOW SLASKICH W KRAKOWIE

1. Podstawy prawne dotyczace realizacji WSDZ

Przede wszystkim prowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole
podstawowej reguluje Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 07 wrzesnia 1991 roku, w ktorej to
jest mowa o tym, ze system oswiaty gwarantuje przygotowanie uczniow do wyboru zawodu
i kierunku ksztalcenia. Natomiast Ustawa o Prawie O$wiatowym z dnia 14 grudnia 2016 roku
opisujac podstawowe formy dzialalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoly wymienia
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego oraz zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej. TreSci programowe okresla Rozporzadzenie Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa zawodowego.
2. Struktura WSDZ

A. Gléwne cele realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego:

a) w klasach I-I11:
e zapoznanie uczniéw z réznorodnymi zawodami na rynku pracy;
e rozwijanie aktywnej i pozytywnej postawy wobec edukacji i pracy;

e stwarzanie takich sytuacji edukacyjnych, ktore sprzyjaja poznawaniu oraz rozwijaniu

zainteresowan 1 pasji.

b)w klasach IV-VI:



e poznawanie wlasnych zasobow przez uczniow;
e zapoznanie uczniow z wWybranymi zawodami oraz rynkiem pracy;

e ksztaltowanie pozytywnej aktywnej ipozytywnej postawy ucznidow wobec pracy
I edukacji;

e stwarzanie takich sytuacji edukacyjnych iwychowawczych, ktore sprzyjaja

poznawaniu oraz rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan i pasji.

c¢) w klasach VII- VIII:

e przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania dalszej drogi edukacyjnej
oraz Kkariery;

e przygotowanie do podejmowania przy wsparciu doradcy zawodowego, decyzji
edukacyjnych izawodowych przy $wiadomo$ci iuwzglednieniu znajomosci

wilasnych zasobow oraz informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji.
B. Dzialania zwiazane z doradztwem zawodowym
Przyklady dzialan kierowanych do uczniow:

e udzielanie porad i prowadzenie konsultacji indywidualnych;

e prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych z modulami: samopoznanie,
zawodoznawstwo, rynek edukacji i pracy, planowanie;

e aranzowanie sytuacji, w ktorych uczniowie moga pozna¢ wlasne zasoby;

e pomoc w okresleniu potencjatu edukacyjno- zawodowego;

e organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawoddéw oraz osobami, ktore
odniosty sukces zawodowy;

e udzial w r6znego rodzaju targach edukacyjnych;

e umozliwianie udziatu w spotkaniach z przedstawicielami szko6t ponadpodstawowych;

e udzielanie informacji na temat szkot wyzszych;

e umozliwienie udzialu w spotkaniach z uczniami szkét ponadpodstawowych

I studentami;
e organizowanie wycieczek zawodoznawczych;
e umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno- zawodowej przez strong internetowa

szkoty, konto Facebook’a, Librusa, Teams;



¢ udostepnianie materiatow multimedialnych zwigzanych z doradztwem zawodowym;
e organizowanie zaje¢ w Swietlicy szkolnej zwigzanych z orientacjg zawodows;

e organizowanie kacikow zawodoznawczych w §wietlicy szkolne;j.
Przyklady dzialan kierowanych do nauczycieli i specjalistow:

e udostepnianie zasobow z obszaru doradztwa zawodowego w postaci pomocy
dydaktycznych, ksigzek, ¢wiczen, materiatéw multimedialnych;

e wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.
Przyklady dzialan kierowanych do rodzicow:

e prowadzenie konsultacji dotyczacej decyzji edukacyjno- zawodowych ucznidéw;

e informowanie o targach edukacyjnych i innych wydarzeniach zwigzanych
z doradztwem zawodowym;

e udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych poprzez stron¢ internetowa
szkoty oraz Librusa;

e wlaczanie rodzicow w dziatania zwigzane z orientacja zawodowa i doradztwem

zawodowym przez np. zapraszanie ich w roli przedstawicieli r6znych zawodow.
Orientacja zawodowa i doradztwo zawodowe dla uczniow sg realizowane:

e w czasie grupowych zaje¢ z doradztwa zawodowego prowadzonych przez doradce
zawodowego, wynikajacych z ramowych plandw nauczania;
e W czasie:
v’ zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,
v wspierania uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu podczas

biezacej pracy z uczniami,

prowadzonych przez doradce zawodowego, nauczycieli m.in. podczas obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg Oraz innych, a takze w formie
indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradc¢ zawodowego (lub innych

specjalistow, nauczycieli);

e w czasie innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych

w szkole lub poza nig.



C. Realizatorzy dzialan zwiazanych z doradztwem zawodowym

Dyrektor:

e odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,;

e wspoOlpracuje z doradcg zawodowym celem zrealizowania WSDZ;

e wspiera kontakty miedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego w szkole z instytucjami zewngtrznymi;

e zapewnia warunki do realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

e organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z obszaru orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego przez planowanie oraz przeprowadzanie dziatan, ktorych

celem jest poprawa jakosci szkoty w tym obszarze.

Doradca zawodowy:

e systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacjq orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

e prowadzi zajeci z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klas VII i VIII oraz
zajecia z orientacji zawodowej w swietlicy szkolnej a takze w razie potrzeb udziela
porad i informacji uczniom ze wszystkich klas w zakresie orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego;

e opracowuje WSDZ oraz koordynuje jego realizacje;

e wspiera wszystkich nauczycieli, psychologa, pedagoga i innych specjalistow zakresie
realizacji dziatan okreslonych w WSDZ;

e koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradcza realizowana przez szkote, w tym
gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla
danego poziomu ksztatcenia;

e realizuje dziatania wynikajace z WSDZ.

Wychowawcy:
e okreslaja mocne i stabe strony, zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje uczniow;

e W czasie pracy z uczniami wskazywanie na zwigzek realizowanych tresci nauczania

z treSciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;



wlaczaja do planow wychowawczych zagadnienia zwigzane z orientacjag zawodowa
i doradztwem zawodowym;

realizujg tematy zwigzane z orientacja zawodowg i doradztwem zawodowym podczas
godzin wychowawczych;

wspolpracuja z rodzicami w zakresie planowania S$ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci;

wspotpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z orientacja zawodowa i1 doradztwem

zawodowym.

WSszyscy nauczyciele:

okreslajag mocne i stabe strony, zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje uczniow;
W czasie pracy z uczniami wskazywanie na zwigzek realizowanych tre$ci nauczania
z treSciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;

wspotpracujg z doradcg zawodowym, wychowawcami Klas oraz innymi specjalistami
w zaKresie realizacji zaj¢¢ z orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla

uczniow.

Specjalisci (psycholog, pedagog, terapeuci):

okreslajag mocne 1 stabe strony, zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje uczniow;
W czasie pracy z uczniami wskazywanie na zwigzek realizowanych tresci z tresciami
programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

wspoltpracuja z doradca zawodowym, wszystkimi nauczycielami oraz innymi
specjalistami w zakresie realizacji zaje¢ z orientacji zawodowej 1 doradztwa

zawodowego dla ucznidéw.

Nauczyciele- wychowawcy w $§wietlicy szkolnej:

wlaczaja w zajecia realizowane w S$wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji

zawodowej;
organizujg w $§wietlicy szkolnej kaciki zawodoznawcze;
rozpoznaja i rozwijaja zdolnosci 1 umiejetnosci ucznidéw oraz okreslaja ich mocne

strony;



e udzielajg uczniom informacji o mozliwosci korzystania z ustug doradcy zawodowego.
Nauczyciel- bibliotekarz:

e wspoOlpracuje z doradca zawodowym, wszystkimi nauczycielami i1 specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z orientacja zawodowa 1 doradztwem
zawodowym;

e zamawia niezbedne czasopisma zwigzane z doradztwem zawodowym;

e opracowuje, aktualizuje i udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego.

D. Zasoby materialne konieczne do realizacji dzialan zwigzanych z orientacja zawodowa

i doradztwem zawodowym

Zajgcia z doradztwa zawodowego realizowane sg w sali, w ktdérej znajduje si¢ sprawnie
dziatajace komputer z dostgpem do Internetu oraz rzutnik multimedialny. Doradca zawodowy
ma zapewniony dostgp do sali komputerowej celem prowadzenia zaje¢ grupowych.
Uczniowie maja dostgp do komputerow, na ktorych zainstalowano programy edukacyjne.
Konsultacje indywidualne odbywaja si¢ w gabinecie pedagoga lub sali z dostgpem do
Internetu. Doradca zawodowy ma zapewniong mozliwos¢ Korzystania z ushug osob
zajmujacych si¢ kserowaniem i1 drukowaniem materialdw a takze moze samodzielnie
drukowa¢. Doradca zawodowy ma zapewniony dostep do materiatdéw biurowych oraz innych
niezbednych do realizacji zaje¢ z orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego. Doradca
zawodowy ma zapewnione fundusze na zakup pomocy dydaktycznych (gry, ksigzki itp.)W
swoim zbiorach doradca zawodowy posiada informacje drukowane oraz informacje

multimedialne.
E. Sojusznicy- sie¢ wspolpracy
Poradnia psychologiczno- pedagogiczna:

e prowadzenie dla pracownikéw szkolty szkolen, kurséw, szkoleniowych rad
pedagogicznych;

e wspoOlpraca z doradcag zawodowym w zakresie przekazywania informacji na temat
szkolen, kurséw, konferencji dla doradcow zawodowych 1 innych 0s6b

zainteresowanych orientacjg zawodowa i1 doradztwem zawodowym.



Osrodki doskonalenia nauczycieli:

e organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, konferencji dla doradcéw zawodowych

1 innych o0séb zainteresowanych orientacja zawodowa i1 doradztwem zawodowym.
Biblioteki pedagogiczne:

e udostepnianic doradcy zawodowemu informacji o wydarzeniach, konferencjach
i szkoleniach z zakresu doradztwa zawodowego;

e wspieranie nauczyciela- bibliotekarza w pozyskiwaniu, gromadzeniu i udostepnianiu
informacji edukacyjno- zawodowych;

e gromadzenie i udostepnianie doradcy zawodowemu, nauczycielom 1 specjalistom

publikacji zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Centra ksztalcenia praktycznego:

e organizowanie dla uczniéw lekcji zawodoznawczych;
e wspoélorganizowanie konkursow i wydarzen zawodoznawczych;

e informowanie uczniow klas 6smych o mozliwosci odbywania zaje¢ praktycznych lub

praktyk zawodowych.

W zalezno$ci od potrzeb szkoty, uczniow i ich rodzicow oraz mozliwosci wszystkich
adresatow oddziatywan z zakresu doradztwa zawodowego, sojusznikami w sieci wspotpracy

mogg by¢ rowniez:

e szkoty ponadpodstawowe 1 wyzsze;

e urzad pracy, centra informacji i planowania kariery zawodowej;
e ochotnicze hufce pracy, mtodziezowe centra kariery;

e pracodawcy;

e kuratorium o$wiaty, urzad miasta;

e Osrodek Rozwoju Edukacji;

e stowarzyszenia i organizacje pozarzadowe.
Opracowanie:

Szkolny Doradca Zawodowy- Magdalena Sztolc






